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Aan het bestuur en de directie van
Stichting DAY FOR CHANGE
Albertus Perkstraat 115

1217NR Hilversum
Kenmerk Behandeld door Datum
1655 EvB 30 juli 2019

Geacht bestuur en directie,
Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2016/2017 met betrekking tot uw stichting.

1 OPDRACHT

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2016/2017 van uw stichting, waarin begrepen de balans
met tellingen van € 126.370 en de staat van baten en lasten sluitende met een resultaat van € 12.225,
samengesteld.

2 SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT
Aan: het bestuur

De jaarrekening van Stichting DAY FOR CHANGE te Amsterdam is door ons samengesteld op basis van de
van u gekregen informatie. Deze jaarrekening bestaat uit de balans per 31 juli 2017, de staat van baten lasten
en het kasstroomoverzicht over 2016/2017 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder
andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financi€le verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor accountants
geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten". Op grond van deze standaard wordt van ons verwacht
dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in overeenstemming met in
Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financi€le verslaggeving. Wij hebben daarbij onze
deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financi€le verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid
heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden hebben wij door het lezen van de jaarrekening globaal
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting DAY FOR
CHANGE. Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om
een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische
voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere gebruikers
van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en
zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte
gegevens.

Triple A Accountants B.V., Noordereinde 59 unit B 's-Graveland, The Netherlands
PO Box/Postbus 290 1200 AG Hilversum, The Netherlands
T +31 (0)35 623 0532 E info@triple-a-accountants.nl | www.triple-a-accountants.nl
KvK 321 321 05 BTW NL8187.30.742.B01 Becon 606.078 Bank NL14 FVLB 0260 0281 50
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Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen wij
u naar www.nba.nl/verklaringen.

's-Graveland, 30 juli 2019
Triple A Accountants B.V.

érs. E.J.ALF. van Buul RA
directeur

3 ALGEMEEN

3.1 Bedrijfsgegevens en visie

Stichting DAY FOR CHANGE heeft volgens de statuten ten doel: "het veranderen van onevenwichtigheid
tussen arm en rijk in de wereld en het verrichten van alle handelingen die met het vorenstaande in de ruimste
zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn".

Stichting DAY FOR CHANGE zet zich in voor een rechtvaardig economisch systeem dat toegankelijk is voor
iedereen en goed is voor mens, dier en planeet. (Sociaal) Ondernemersschap en "inclusive finance" staan
daarbij centraal. Met de Day for change-aktie ondernemen kinderen en jongeren in Nederland met een
microkrediet. Hun winst komt ten goede aan ondernemende mensen in ontwikkelingslanden. Zo snijdt het mes
aan twee kanten.

Day for Change heeft de overtuiging dat toegang tot fatsoenlijke financi€le dienstverlening, ‘inclusive
finance’, onontbeerlijk, en een recht is om mensen en gemeenschappen de kans te geven een duurzame
verbetering in hun leefomstandigheden te bewerkstelligen en een zelfstandig bestaan op te bouwen. Day for
Change gelooft in de kracht van microkrediet, dat uitgaat van de ondernemende instelling van mensen. Voor
Day for Change staat het besef, dat armoedevermindering niet alleen tot stand komt door wat ‘daar’ gebeurt,
maar ook door wat ‘hier’ gebeurt, voorop.

3.2 Bestuur

Bestuursleden worden voor 5 jaren benoemd met de mogelijkheid tot een herbenoeming voor een zelfde
periode. Bestuursleden kunnen maximaal tweemaal herbenoemd worden. Per balansdatum wordt het bestuur
gevoerd door:

—J.G.J. van Teeffelen (voorzitter);
— E. den Besten (penningmeester);
— E.M. Rijpkema;

— B.W.G.M. Schulte;

— M.C.S.B. Korenhof.

Tenminste twee bestuurders zijn gezamelijk bevoegd de stichting te vertegenwoordigen.

De directie wordt per balansdatum gevormd door mevrouw B.T. Anhalt. De vertegenwoordigingsbevoegdheid
van de directie is gelimiteerd tot een bedrag van € 5.000.
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3.3 Oprichting stichting

Bij notariéle akte d.d. 9 mei 2006 verleden voor notaris mr. Wessel Bosse te Amsterdam is opgericht de
stichting Stichting DAY FOR CHANGE. De activiteiten worden met ingang van voornoemde datum /
respectievelijk eerdere datum gedreven voor rekening en risico van de Stichting DAY FOR CHANGE. De
oprichters waren de heren Marc Klein Essink, Arthur Hoogendijk en Diederik Laman Trip.

3.4 CBF-Certificaat

Het Centraal Bureau Fondsenwerving verstrekte aan Stichting DAY FOR CHANGE in 2012 het CBF-
Certificaat voor Kleine Goede Doelen. Sedert 2016 geldt een nieuw systeem van erkenning door het CBF.
Stichting DAY FOR CHANGE streeft er naar te (blijven) voldoen aan de normstelling voor Erkende Goede
doelen van het CBF en mocht in 2016/2017, evenals in 2015/2016 het logo "Erkend Goed Doel" voeren.

3.5 ANBI-status

Sedert 1 januari 2008 heeft Stichting DAY FOR CHANGE de ANBI-status welke geregistreerd staat onder
het RSIN-nummer 815869009.

3.6 Missie

Day for Change wil bijdragen aan het vormen van een nieuwe generatie bewuste wereldburgers die door hun
economisch handelen bij zullen dragen aan een eerlijker wereld. Jongeren zijn immers de ondernemers van
morgen. Onze ambitie is om mensen hier en daar een handelingsperspectief te bieden.

Onze focus ligt op het toegankelijk maken van financi€le dienstverlening, en in het bijzonder microkrediet,
enerzijds door het vergroten van de kennis over en steun in Nederland voor microfinanciering, als middel om
de beoogde ontwikkeling te stimuleren, anderzijds door concreet bij te dragen aan inclusive finance projecten
in ontwikkelingslanden. Day for Change vindt actieve betrokkenheid belangrijk; daarom zijn educatie en
actieve ondersteuning zoveel mogelijk met elkaar verbonden. Onze overtuiging is, dat iedereen het recht heeft
zich te ontwikkelen, zijn of haar talenten te ontdekken en de middelen te verwerven om een zelfstandig
bestaan op te bouwen. We hebben dit vertaald in educatieve activiteiten die, via scholen en bij kinderen en
jongeren in de leeftijd van 10 tot 16 jaar, kennis vergroten over microfinanciering en financi€le inclusie en
bijdragen aan een verandering in houding en gedrag. Zo zetten we ons in om hier én daar ondernemerschap te
bevorderen. HIER in Nederland zijn we actief op scholen en werven we fondsen die we gebruiken om DAAR,
in ontwikkelingslanden een bijdrage te leveren aan inclusive finance projecten. Inclusive Finance: van
microkrediet tot financi€le educatie Day for Change wil graag inclusive finance bevorderen, door in
ontwikkelingslanden projecten te steunen die met innovatieve oplossingen en concrete acties de toegang tot
financiering voor kleine boeren en ondernemers vergemakkelijkt en hen zo helpt hun volledige potentieel te
realiseren. Armoede is vooral een probleem in rurale gebieden. Wereldwijd leven ongeveer 1,2 miljard
mensen van minder dan US $ 1,25 per dag, 76 procent van hen wonen op het platteland. De meeste zijn
uitgesloten van het formele financiéle systeem. Een goed functionerend, voor iedereen toegankelijk financieel
richt zich ook op spaarprogramma’s, verzekeringen, krediet- en andere financi€le diensten voor personen en
kleine tot middelgrote bedrijfjes aan de onderkant van de economische ladder, die veelal in rurale gebieden
wonen of gevestigd zijn. Dit noemen we inclusive finance. Inclusive finance is niet een doel op zich, maar een
middel om economische ontwikkeling te bevorderen, armoede te verminderen, én een noodzakelijke
voorwaarde voor voedselveiligheid en plattelandsontwikkeling.
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3.7 Doelstellingen

Day for Change richt zich primair op:

1 In Nederland de kennis over en steun voor financi€le inclusie en microkrediet te vergroten.

2 Bij te dragen aan projecten (van onder andere Rabobank Foundation) in ontwikkelingslanden gericht op
financiéle inclusie en zo meer mensen daar de kans te geven een zelfstandig bestaan op te bouwen.

Door in Nederland ondernemerschapsonderwijs aan te bieden in de context van ontwikkelingssamenwerking,
leiden we een generatie ondernemende wereldburgers op, die in staat zijn om kansen te grijpen, zowel in
relatie tot het verwerven van een eigen inkomen als in relatie tot het bereiken van sociale verandering: “Zo is
het leven aan de andere kant van de wereld”” maar ook “Ik kan iets doen, ik kan iets betekenen.” Dit
handelingsperspectief nemen zij mee tijdens de rest van hun leven.

Zo zetten we ons in om hier én daar ondernemerschap te bevorderen. De intrinsieke educatie waarde van de
Day for Change Actie is gelegen in het feit dat leerlingen zich kennis eigen maken in een betekenisvolle
situatie en daadwerkelijk een bijdrage leveren om het leven van mensen die het minder getroffen hebben te
verbeteren.

Vergelijkende cijfers

De vergelijkende cijfers zijn door ons ontleend aan de jaarrekening over 2015/2016 welke niet door ons is
opgesteld. In verband met de vergelijkbaarheid van de cijfers is de presentatie aangepast aan de door ons
gevoerde wijze van rapporteren.

3.8 Bestemming van de winst 2016/2017

De winst over 2016/2017 bedraagt € 12.225 tegenover een winst over 2015/2016 van € 3.140. De bespreking
van het resultaat is opgenomen op pagina 6. De voorgestelde resultaatbestemming is opgenomen onder de
overige gegevens van het financieel verslag.

3.9 Bestemming van de winst 2015/2016

De bestemming van de winst over het jaar 2015/2016 is, conform het bestuursvoorstel, op 25 oktober 2017
vastgesteld. De winst over 2015/2016 ad € 3.140 is toegevoegd aan de overige reserves.
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4.1 Vergelijkend overzicht
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Het resultaat over 2016/2017 bedraagt € 12.225 tegenover € 3.140 over 2015/2016. De resultaten over beide

jaren kunnen als volgt worden samengevat:

Verschil
realisatie-
Realisatie Begroting Realisatie Verschil begroting
2016/2017 2016/2017 2015/2016 2016/2017 2016/2017
€ € € € €
Baten
Baten van particulieren 1.395 5.000 2.210 -815 -3.605
Sponsorbijdragen 219.341 237.583 196.967 22.374 -18.242
Baten uit beleggingen 4 - 39 -35 4
Bruto-omzetresultaat 220.740 242.583 199.216 21.524 -21.843
Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Doelstelling educatie 165.174 132.328 141.117 24.057 32.846
Doelstelling microkrediet 10.179 48.478 30.464 -20.285 -38.299
175.353 180.806 171.581 3.772 -5.453
Werving baten
Lasten eigen fondsenwerving 19.343 29.127 12.877 6.466 -9.784
Lasten beleggingen 629 500 572 57 129
19.972 29.627 13.449 6.523 -9.655
Kosten van beheer en administratie
Lasten beheer en administratie 13.190 15.667 11.046 2.144 -2.477
Saldo 12.225 16.483 3.140 9.085 -4.258
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5 FINANCIELE POSITIE

Uit de balans is de volgende financieringsstructuur af te leiden:

31-7-2017 31-7-2016

€ €
Beschikbaar op lange termijn:
Kapitaal 92.913 80.688
Waarvan vastgelegd op lange termijn:
Materi€le vaste activa 62 170
Financigle vaste activa 1.300 300
1.362 470
Werkkapitaal 91.551 80.218
Dit bedrag is als volgt aangewend:
Vorderingen 84.555 43.083
Liquide middelen 40.453 60.875
125.008 103.958
Af: kortlopende schulden 33.457 23.740
Werkkapitaal 91.551 80.218
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6 KENGETALLEN
6.1 Liquiditeit

De liquiditeit geeft de mate aan waarin de onderneming in staat is op korte termijn aan haar verplichtingen te
voldoen. De liquiditeitspositie geeft de toestand op 31 juli weer; er is dus sprake van een momentopname.

2016/2017 2015/2016

Current ratio
Viottende activa/kortlopende schulden 3,74 4,38

6.2  Solvabiliteit

De solvabiliteit geeft de mate aan waarin de onderneming in staat is op langere termijn aan haar
verplichtingen (rente en aflossing) te voldoen. De solvabiliteitspositie geeft de toestand op 31 juli weer; er is
dus sprake van een momentopname.

2016/2017 2015/2016

Solvabiliteit eerste niveau
Eigen vermogen/balanstotaal 73,52 77,27
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7 FISCALE POSITIE

7.1  Vrijstelling voor de omzet- en vennootschapsbelasting

De stichting is niet omzet- en vennootschapsbelastingplichting en derhalve is er geen omzet- en
vennootschapsbelastingverplichting en -last opgenomen.
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BESTUURSVERSLAG OVER 2016/2017

Het verslag ligt ter inzage op het kantoor van de stichting.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019 - 11 -
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Balans per 31 juli 2017

Staat van baten en lasten over 2016/2017
Kasstroomoverzicht 2016/2017

Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Toelichting op de balans per 31 juli 2017

Toelichting op de staat van baten en lasten over 2016/2017
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1 BALANS PER 31 JULI 2017
(na winstbestemming)

31juli2017 31 juli 2016

€ €
ACTIVA
Vaste activa
Materiéle vaste activa ™M 62 170
Financiéle vaste activa @ 1.300 300
Vlottende activa
Vorderingen (©)
Debiteuren 79.357 12.817
Overige vorderingen en overlopende activa 5.198 30.266
84.555 43.083
Liquide middelen @ 40.453 60.875
125.008 103.958
126.370 104.428
PASSIVA
Reserves en fondsen ®)
Bestemmingsreserves 30.000 30.000
Overige reserves 47.913 35.688
Bestemmingsfonds 15.000 15.000
92.913 80.688
Kortlopende schulden ®
Crediteuren 4.371 128
Overige schulden en overlopende passiva 29.086 23.612
33.457 23.740
126.370 104.428

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019 -13 -
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2016/2017

Baten

Baten van particulieren
Sponsorbijdragen
Baten uit beleggingen

Som der baten

Lasten
Besteed aan de doelstellingen

Doelstelling educatie
Doelstelling microkrediet

Wervingskosten

Lasten eigen fondsenwerving
Lasten beleggingen

Kosten van beheer en administratie

Lasten beheer en administratie

Saldo

Resultaatbestemming

Overige reserves

Triple A Accountants
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@)
(®)
©)

(10)
an

(12)
(13)

(20)

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019

Realisatie Begroting Realisatie Begroting
2016/2017 2016/2017 2015/2016 2015/2016
€ € € €
1.395 5.000 2.210 2.500
219.341 237.583 196.967 199.499
4 - 39 500
220.740 242.583 199.216 202.499
165.174 132.328 141.117 146.288
10.179 48.478 30.464 16.098
175.353 180.806 171.581 162.386
19.343 29.127 12.877 11.090
629 500 572 500
19.972 29.627 13.449 11.590
13.190 15.667 11.046 10.515
12.225 16.483 3.140 18.008
12.225 16.483 3.140 18.008
- 14 -
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3 KASSTROOMOVERZICHT 2016/2017

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.

Kasstroom uit operationele activiteiten

Resultaat

Aanpassingen voor:

Afschrijvingen

Veranderingen in het werkkapitaal:

Mutatie vorderingen

Mutatie kortlopende schulden (exclusief kortlopend deel van de langlopende
schulden)

Kasstroom uit bedrijfsoperaties

Kasstroom uit operationele activiteiten

Kasstroom uit financieringsactiviteiten

Toename overige vorderingen

Samenstelling geldmiddelen

Geldmiddelen per 1 augustus

Mutatie liquide middelen

Geldmiddelen per 31 juli

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019
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2016/2017
€ €
12.225
108
-41.472
9.717
-19.422
-19.422
-1.000
-20.422
2016/2017
€ €
60.875
-20.422
40.453
-15-
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4 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

Vestigingsadres

Stichting DAY FOR CHANGE (geregistreerd onder KvK-nummer 34248168) is feitelijk gevestigd op

Albertus Perkstraat 15 te Hilversum.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld volgens de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle
verslaggeving en overeenkomstig RJK C1 Kleine Organisaties-zonder-winststreven.

De jaarrekening is opgemaakt op basis van historische kostprijs. De waardering van activa en passiva
geschiedt, voor zover niet anders is vermeld, tegen nominale waarde.

Baten worden toegerekend aan de periode waarin ze zijn gerealiseerd. Lasten worden verantwoord in het jaar
waarin ze voorzienbaar zijn.

Vergelijking met voorgaand jaar
De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van het voorgaande jaar, met uitzondering van de toegepaste stelselwijzigingen zoals opgenomen in de

desbetreffende paragrafen.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiéle vaste activa

Overige materi¢le vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct
toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of vervaardigingsprijs van de
activa waarop de subsidies betrekking hebben.

Financiéle vaste activa

De vorderingen op en leningen aan deelnemingen alsmede de overige vorderingen worden bij eerste

verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs,
welke gelijk zijn aan de nominale waarde, onder aftrek van noodzakelijk geachte voorzieningen.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019 - 16 -
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Vorderingen en overlopende activa

De vorderingen worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens gewaardeerd
tegen de geamortiseerde kostprijs. De re¢le waarde en geamortiseerde kostprijs zijn gelijk aan de nominale
waarde. Noodzakelijk geachte voorzieningen voor het risico van oninbaarheid worden in mindering gebracht.
Deze voorzieningen worden bepaald op basis van individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder
kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen re€le waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs.

Daar waar geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de
nominale waarde.

Bestemmingsreserves- en fondsen

Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen en welke in het verslagjaar niet volledig zijn
besteed, worden via de resultaatbestemming toegevoegd aan de bestemmingsreserve - respectievelijk
bestemmingsfonds.

Onttrekkingen aan de bestemmingsreserve - respectievelijk bestemmingsfonds worden als last in de staat van
baten en lasten verwerkt, alsmede in de resultaatbestemming in het jaar waarin de onttrekking heeft
plaatsgevonden.

GRONDSLAGEN VOOR RESULTAATBEPALING

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en
verrichte diensten enerzijds, en anderzijds de lasten en andere lasten van het jaar, gewaardeerd tegen
historische kostprijzen.

Resultaatbepaling

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de op het verslagjaar betrekking hebbende baten en lasten
met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.

Winsten zijn verantwoord in het jaar waarin de goederen zijn geleverd c.q. de diensten zijn verricht. Verliezen
welke hun oorsprong vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.
Exploitatiesubsidies

Exploitatiesubsidies worden ten gunste van de staat van baten en lasten gebracht in het jaar ten laste waarvan

de gesubsidieerde uitgaven komen/waarin de opbrengsten zijn gederfd/waarin het exploitatietekort zich heeft
voorgedaan.
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Lasten algemeen

De personeelskosten en andere kosten worden toegerekend aan de bestedingen in het kader van de
doelstelling, de kosten van werving van baten aan de beheerkosten.

Bestedingen doelstellingen

De bestedingen in het kader van de doelstellingen worden verantwoord in het jaar dat zij zijn toegezegd of,
voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Voorwaardelijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Afschrijvingen
Immateri€le vaste activa inclusief goodwill en materi€le vaste activa worden vanaf het moment van
gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief.

Over terreinen en vastgoedbeleggingen wordt niet afgeschreven.

Indien een schattingswijziging plaatsvindt van de toekomstige gebruiksduur, dan worden de toekomstige
afschrijvingen aangepast.

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiéle vaste activa zijn begrepen onder de
afschrijvingen.

GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN HET KASSTROOMOVERZICHT

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.
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5 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 JULI 2017

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiéle vaste activa

Inventaris
€

Boekwaarde per 1 augustus 2016
Aanschaffingswaarde 539
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen -369

170
Mutaties
Afschrijvingen -108
Boekwaarde per 31 juli 2017
Aanschaffingswaarde 539
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen -477
Boekwaarde per 31 juli 2017 62
Afschrijvingspercentages

%

Inventaris 20

2. Financiéle vaste activa

31-7-2017 31-7-2016

€ €
Overige vorderingen
Waarborgsommen - 300
Lening Hands-on B.V. h/o Lendahand te Rotterdam 1.300 -
1.300 300
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Lening Hands-on B.V. h/o Lendahand te Rotterdam

Stand per 1 augustus
Verstrekte leningen

Langlopend deel per 31 juli
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2016/2017 2015/2016
€ €
1.300 -
1.300 -

Deze lening is verstrekt ter financiering van de verstrekking van "crowd funding" en microkrediet door deze
organisatie aan derden. Een leningsovereenkomst is niet opgesteld. een aflossingsverplichting is niet bepaald,

noch zijn er zekerheden ontvangen voor terugbetaling van deze lening. De organisatie biedt een

rentepercentage van tussen de 3,0% en 6,0%.

VLOTTENDE ACTIVA

3. Vorderingen

Debiteuren

Debiteuren

Overige vorderingen en overlopende activa

Overige vorderingen
Overlopende activa

Overige vorderingen

Microkredieten nog terug te ontvangen

Overlopende activa

Huur

Contributies en abonnementen

Stand op Economie Dag

Rabobank Foundation sponsoring nog te ontvangen
Day for Change-aktie nog te ontvangen

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019

31-7-2017 31-7-2016
€ €

79.357 12.817
- 2.056
5.198 28.210
5.198 30.266
- 2.056
78 72
- 512
- 250
- 20.417
5.120 6.959
5.198 28.210
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4. Liquide middelen

Rabobank betaalrekening .4707
ING Bank zakelijke rekening .8000
ING Bank zakelijke kwartaalspaarrekening .8000

PASSIVA

5. Eigen vermogen

Bestemmingsreserves

Bestemmingsreserve "inclusive finance" buitenlandse projecten

Stand per 1 augustus
Dotatie

Stand per 31 juli
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31-7-2017 31-7-2016

€ €
12.814 18.324
21.829 33.745
5.810 8.806
40.453 60.875

2016/2017 2015/2016

€ €

30.000 -
- 30.000

30.000 30.000

Deze bestemmingsreserve is door het bestuur afgescheiden van de vrije overige reserves ten behoeve van
buitenlandse "inclusive finance"-projecten al dan niet in samenwerking met Lendahand. In komende
boekjaren staan projecten op stapel welke de stichting ondersteund in Cambodje, de Filipijnen, India, Kenia,

Oeganda en Libanon.

Overige reserves

Stand per 1 augustus
Resultaatbestemming boekjaar

Stand per 31 juli

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019

35.688 32.548
12.225 3.140
47913 35.688
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Bestemmingsfonds

31-7-2017 31-7-2016

€ €
Bestemmingsfonds verstrekking microkredieten
Stand per 1 augustus 15.000 15.000
Retour ontvangen van participerende scholen 19.149 21.173
Verstrekking aan participerende scholen -19.149 -21.173
Stand per 31 juli 15.000 15.000

De bestemmingsfonds is een door de Noaber Foundation geoormerkt fonds ten behoeve van het beschikbaar
stellen van microkredieten aan de participerende scholen.

6. Kortlopende schulden

Crediteuren

Crediteuren 4371 128

Overlopende passiva

Accountantskosten 3.630 2.620
Rente- en bankkosten 22 -
Freelancers nog te betalen 9.314 5.867
Sponsoring vooruitontvangen Rabobank Foundation 14.583 15.125
Annuleringslasten Figi Zeist 1.537 -

29.086 23.612

Niet in de balans opgenomen verplichtingen

Meerjarige financiéle verplichtingen

Huur

Er zijn geen meerjarige verplichtingen aangegaan. De enige huur welke wordt betaald is die aangaande
gehuurde archiefruimte.
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6 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2016/2017

7. Baten van particulieren

Donaties en giften

8. Sponsorbijdragen

Lokale Rabobanken
Rabobank Foundation
Day for Change Aktie
Flynth

Schoolbijdragen

AMV] Foundation
Dedras

Prins Mauritsschool
Gemeente AA en Hunze
Overige sponsorbaten

9. Baten uit beleggingen

Rentebaten

I wWerk
K WelrK

Realisatie Begroting Verschil Realisatie
2016/2017 2016/2017 2016/2017 2015/2016
€ € € €

1.395 5.000 -3.605 2.210
93.657 120.000 -26.343 87.877
35.000 14.583 20.417 35.000
69.028 50.000 19.028 56.817

- 18.000 -18.000 4.840

9.956 10.000 -44 8.398

7.200 - 7.200 -

4.500 - 4.500 -

- - - 2.423
- - - 1.612
- 25.000 -25.000 -
219.341 237.583 -18.242 196.967
4 - 4 39

Na aftrek van de kosten van beleggingen bedraagt het nettoresultaat van beleggingen € -625 (2015/2016 € -

533).
Besteed aan de doelstellingen

10.Doelstelling educatie

Uitbesteed werk freelancers
Overige personeelslasten
Huisvestingslasten
Publiciteit en communicatie
Kantoor- en algemene lasten
Doorbelaste afschrijvingen

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019

140.685 105.221 35.464 121.569
510 806 -296 368
2.495 1.612 883 1.125
10.685 13.930 -3.245 1.167
10.707 10.759 -52 16.797
92 - 92 91
165.174 132.328 32.846 141.117
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11.Doelstelling microkrediet

Reservering ten behoeve van uit te voeren
microkrediettrajecten

Uitbesteed werk freelancers

Overige personeelslasten
Huisvestingslasten

Publiciteit en communicatie

Kantoor- en algemene lasten

Wervingskosten
12.Lasten eigen fondsenwerving

Uitbesteed werk freelancers
Overige personeelslasten
Huisvestingslasten
Publiciteit en communicatie
Kantoor- en algemene lasten
Doorbelaste afschrijvingen

13.Lasten beleggingen

Bankkosten/-lasten

Personeelslasten
14. Uitbesteed werk

Lasten freelancers

Doorbelast aan doelstellingen

Doorbelast aan eigen fondsenwerving
Doorbelast aan beheer en administraticlasten

15. Overige personeelslasten

Verteringen
Geschenken en gratificaties

Doorbelast aan beheer en administratie
Doorbelast aan eigen fondsenwerving
Doorbelast aan doelstellingen

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30-07-2019
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Realisatie ~ Begroting Verschil Realisatie
2016/2017  2016/2017  2016/2017  2015/2016

€ € € €

- 40.500 -40.500 30.000

10.000 7.823 2.177 407

15 9 6 1

20 17 3 5

19 14 5 -

125 115 10 51

10.179 48.478 -38.299 30.464

17.728 26.978 -9.250 11.037

62 119 -57 23

140 239 -99 135

109 197 -88 4

1.293 1.594 -301 1.667

11 - 11 11

19.343 29.127 -9.784 12.877

629 500 129 572

177.277 150.000 27.277 142.674

-150.685 -113.044 -37.641 -121.976

-17.728 -26.978 9.250 -11.037

-8.864 -9.978 1.114 -9.661

558 925 -367 310

60 75 -15 95

618 1.000 -382 405

-31 -66 35 -13

-62 -119 57 -23

-525 -815 290 -369
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Bezoldiging van (voormalige) bestuurders

Aan (voormalige) bestuurders is geen bezoldiging toegekend.

Personeelsleden

Bij de stichting waren in 2016/2017 geen werknemers werkzaam.

16. Afschrijvingen

Afschrijvingen materiéle vaste activa

Inventaris

Doorbelast aan doelstellingen
Doorbelast aan eigen fondsenwerving
doorbelast aan beheer en administratie

Overige bedrijfslasten
17. Huisvestingslasten

Archiefruimte
Zaalhuur

Doorbelast aan doelstellingen
Doorbelast aan eigen fondsenwerving
Doorbelast aan beheer en administratie

18. Publiciteit en communicatie

Advertenties

Flyers, brochures e.d.

Website en hosting

Lesmaterialen en organisatie Klasse!Actie
Porti

Overige publiciteit en communicatielasten

Doorbelast aan doelstellingen
Doorbelast aan eigen fondsenwerving
Doorbelast aan beheer en administratie
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Realisatie = Begroting Verschil Realisatie
2016/2017  2016/2017  2016/2017  2015/2016
€ € € €
108 - 108 108
-92 - -92 91
-11 - -11 -11
-5 - -5 -6
882 1.000 -118 1.340
1.912 1.000 912 -
2.794 2.000 794 1.340
-2.515 -1.629 -886 -1.130
-140 -239 99 -135
-139 -132 -7 -75
142 - 142 -
3.455 6.500 -3.045 286
2.050 - 2.050 -
1.043 - 1.043 542
1.994 - 1.994 -
2.238 7.750 -5.512 345
10.922 14.250 -3.328 1.173
-10.704 -13.944 3.240 -1.167
-109 -197 88 -4
-109 -109 - 2
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Realisatie ~ Begroting Verschil Realisatie
2016/2017  2016/2017  2016/2017  2015/2016

€ € € €
19. Kantoor- en algemene lasten
Accountant 3.630 2.500 1.130 7.261
Administratie -32 1.500 -1.532 65
Auto en reizen 6.308 8.000 -1.692 8.126
Verzekeringen 1.101 2.000 -899 2.043
Automatisering 2.400 750 1.650 840
Contributies en abonnementen 1.790 1.000 790 892
Postbus 145 100 45 141
Kantoorbehoeften 197 250 -53 217
Telefoon 131 100 31 62
Relatiegeschenken 24 150 -126 106
Kamer van Koophandel 15 - 15 -
Overige algemene lasten 458 1.500 -1.042 51

16.167 17.850 -1.683 19.804
Doorbelast aan doelstellingen -10.832 -10.874 42 -16.848
Doorbelast aan eigen fondsenwerving -1.293 -1.594 301 -1.667
Doorbelast aan beheer en administratie -4.042 -5.382 1.340 -1.289
20. Lasten beheer en administratie
Uitbesteed werk freelancers 8.864 9.978 -1.114 9.661
Overige personeelslasten 31 66 -35 13
Huisvestingslasten 139 132 7 75
Publiciteit en communicatie 109 109 - 2
Kantoor- en algemene lasten 4.042 5.382 -1.340 1.289
Doorbelaste afschrijvingen 5 - 5 6

13.190 15.667 -2.477 11.046
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1 OVERZICHT VASTE ACTIVA
Aan- Aan-
schaffings- Cu-mulatieve schaffings- Cu-mulatieve
waarde per  afschrijving  Boekwaarde Afschrijving waarde per  afschrijving Boekwaarde Per-
Omschrijving Jaar 1-8-2016 per 1-8-2016  per 1-8-2016 2016/2017 31-7-2017  per 31-7-2017 per 31-7-2017 centage
€ € € € € € € %

computers en software
Computer 2013 2013 539 369 170 108 539 471 62 20,00
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